
  

 

 

 

 

Leben und Wirken in einer innova�ven und aufgeschlossenen Kirchgemeinde im schönen Kanton Graubünden. 

Umgeben von Reben, Bergen und Alpenrhein in einem ökumenisch durchmischten Dorf. 

Nach über 14 Jahren verlässt unser Pfarrer unsere Kirchgemeinde. Wir suchen deshalb auf den  

01. Mai 2024 oder nach Vereinbarung 

eine Pfarrperson oder ein Pfarrehepaar (100 %) 

 

Unsere Erwartungen – Ihre Kompetenzen 

 Eine authen�sche, offene und menschenorien�erte Persönlichkeit 

 Freude an der Vermi1lung des christlichen Glaubens  

 Freude an der Arbeit mit Familien, Kindern und Jugendlichen 

 Mo�va�on für zeitgemässe, lebensnahe und breit zugängliche Go1esdienste 

 Basiskompetenzen in allen pfarramtlichen Tä�gkeiten 

 Interesse und Aufgeschlossenheit gegenüber unseren vielfäl�gen Lebenswelten und Altersgruppen 

 Teamarbeit auf Augenhöhe innerhalb der Kirchgemeinde (gemeinsame Gemeindeleitung, Mitarbeitende) 

 Freude an der Weiterentwicklung des kirchlichen Angebots gemeinsam mit dem Kirchenvorstand 

 Sorgfalt und Respekt im Spannungsfeld zwischen Bewahrung und Innova�on 

 Bereitscha9 zur Zusammenarbeit mit den Kirchgemeinden der Region 

 Offene Haltung und Engagement für die ökumenische Zusammenarbeit im Dorf 

 Abgeschlossenes Theologiestudium und Ordina�on 

 Wohnsitznahme in der Gemeinde Zizers 

 

Eine Pfarrfamilie ist wünschenswert, jedoch kein ausschliessendes Kriterium. 

 

Unser Angebot – Ihre Perspek!ve 

 Ein a1rak�ves Arbeitsfeld in einer eigenständigen Kirchgemeinde mit 1300 Mitgliedern in einem 

Weinbaudorf unweit der Stadt Chur 

 Eine Kirchgemeinde mit bewährten Formaten und gleichermassen Potenzial für Innova�on und 

Weiterentwicklung 

 Eine wertschätzende und offene Zusammenarbeit mit dem Kirchenvorstand 

 Etablierte Strukturen und mo�vierte Mitarbeitende, insbesondere in den Bereichen Jugendarbeit, 

Administra�on, Musik und Mesmerdienst 

 Etablierte regionale Zusammenarbeit der Pfarrpersonen 

 Eine einladend helle Kirche mit moderner technischer Aussta1ung in unmi1elbarer Nähe zu einem vielfäl�g 

nutzbaren Kirchgemeindehaus 

 Wohnraum in den Liegenscha9en der Kirchgemeinde oder im Dorf 

 Anstellungsbedingungen gemäss Personalgesetz der Landeskirche Graubünden 

 

Kontakt: 

Weitere Auskün9e erteilt Ihnen gerne die Co-Präsiden�n, Tina Graf-Camichel unter der Nummer 079 852 24 73.  

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen bis am 31. März 2024 an: 

Tina Graf-Camichel, Evangelisch-reformierte Kirchgemeinde, Vialstrasse 13, 7205 Zizers oder per Mail an 

praesidium@zizers-reformiert.ch 

 


